wHeinrich Braun‘ Forderpreis
der
Medizinischen Gesellschaft Zwickau e.V.

Statut

§1

Die Medizinische Gesellschaft Zwickau vergibt jdhrlich gemeinsam mit dem Heinrich —
Braun — Klinikum Zwickau gGmbH und der Kreisirztekammer Zwickau den ,.Heinrich
Braun“ Forderpreis fiir Kolleginnen und Kollegen, die sich im Rahmen der Medizinischen
Fort- und Weiterbildung verdient gemacht haben. Vordergriindig soll die Ausschreibung an
jiingere Kolleginnen und Kollegen bis zum vollendeten 40. Lebensjahr gerichtet sein, um
einen Anreiz zur wissenschaftlichen Arbeit zu bieten. Die Kandidaten miissen nicht Mitglied
der Medizinischen Gesellschaft Zwickau sein. Sie sollten aber an einem regionalen
Krankenhaus oder in eigener Niederlassung in der Region titig sein,

Im Einzelfall kann die Verleihung auch an &ltere Mediziner erfolgen, die langjdhrige
Verdienste um die Medizinische Fort- und Weiterbildung bzw. um die Medizinische
Gesellschaft Zwickau aufzuweisen haben.

§2

Die Ausschreibung erfolgt jahrlich und wird tiber die Krankenhduser der Region,
insbesondere iiber das Heinrich - Braun - Klinikum Zwickau gGmbH, aber auch iiber die
ortliche Presse publiziert.

§3

Die Art der einzureichenden Arbeit ist nicht exakt spezifiziert. Es konnen geplante
Versffentlichungen, Studienergebnisse, Posterprisentationen 0.4. eingereicht werden. Die
Fertigstellung der Arbeit sollte nicht ldnger als 1 Jahr zuriickliegen. Wissenschaftliche
Arbeiten zur Erlangung einer akademischen Graduierung finden keine Anerkennung als
solche, allerdings kénnen Teile einer solchen, weiter ausgefiihrt, in entsprechender Form
bearbeitet und als eigenstindige Arbeit erkennbar, zur Einreichung kommen. Die Arbeiten
sind bis zum 31.12. des laufenden Kalenderjahres bei der Medizinischen Gesellschaft
Zwickau einzureichen und sollen bis zu diesem Zeitpunkt nicht anderweitig publiziert sein.
Einer nachtriglichen Publikation steht nichts im Wege, ggf. dann auch unter Bezugnahme auf
die Preisverleihung durch die Medizinische Gesellschaft Zwickau. Die Bewerbung erfolgt
durch den Kandidaten selbst und beinhaltet eine kurze Darstellung des Lebenslaufes und des
beruflichen Werdeganges. Ein Begleitschreiben durch den jeweiligen fachlichen Vorgesetzten
ist nicht obligat aber empfehlenswert. Die Arbeiten sind in deutscher Sprache auszufertigen
und in ansprechender #uBerer Form einzureichen. Alle beteiligten Ko- Autoren sind
namentlich zu nennen. Diese miissen sich schriftlich mit der Einreichung der Arbeit
einverstanden erkldren und versichern, nicht selbst mit der gleichen Arbeit an anderen
Wettbewerben teilzunehmen. Geschéftsadresse:

Medizinische Gesellschaft Zwickau e.V., Karl — Keil — Strafle 35, 08060 Zwickau



§ 4

Preistrigerarbeiten werden in zwei Kategorien benannt:
Kategorie A: Promotionsauskopplungen, Studienergebnisse, Geplante Versffentlichungen u.4.
Kategorie B: Kasuistiken, Abstracts, Poster u.4.

§5

Eine Jury bewertet bis zum 31.01. des Folgejahres den Wert der eingereichten Arbeiten. Die
Arbeiten, Lebensléufe, Bewerbungsschreiben und Begleitbriefe durch die Vorgesetzten sowie
eine Beschreibung der &uBeren Form der Originalarbeiten werden in Kopie an alle Jury-
Mitglieder spétestens in der ersten Januarwoche des Folgejahres ausgereicht.

Die Jury besteht aus:

- dem Vorsitzenden der Medizinischen Gesellschaft Zwickau

- dem Arztlichen Direktor des Heinrich — Braun — Klinikums Zwickau gGmbH

- dem Vorsitzenden der Kreisirztekammer Zwickau

- einem niedergelassenen Kollegen, der auch Mitglied in der Medizinischen
Gesellschaft Zwickau ist

- weiteren Chefirzten des Heinrich — Braun — Klinikums Zwickau gGmbH, je nach
erforderlicher Fachkompetenz in Bezug auf die Themen der eingereichten Arbeiten.

- einem medizinischen Laien zur Bewertung des Inhaltes aus Sicht des Gemeinnutzes

Es miissen mindestens 5 stimmberechtigte Jury-Mitglieder bei der Jurysitzung zur
Preisvergabe anwesend sein. Bewertungen und Platzierungsvotum diirfen durch benannte
Jury- Mitglieder bei Verhinderung in schriftlicher Form abgegeben werden.

Nicht in der Jury mitwirken diirfen Kollegen oder Personen, die mit den Kandidaten verwandt
oder verschwigert sind. Mitglieder der Jury, die in einem Vorgesetztenverhiltnis zu einem
Kandidaten fiir den Férderpreis stehen, sind von der Stimmabgabe in dem betreffenden Jahr
ausgeschlossen. Abgelehnte Arbeiten diirfen im Folgejahr entsprechend bearbeitet und
ergénzt nochmals eingereicht werden.

§6

Tréger des Forderpreises ist die Medizinische Gesellschaft Zwickau in Zusammenarbeit mit
dem Heinrich — Braun — Klinikum Zwickau gGmbH und der Kreisirztekammer Zwickau..
Der Preis ist mit 2000 € / Jahr dotiert. Die Gelder werden von der Medizinischen Gesellschaft
Zwickau und vom Heinrich — Braun — Klinikum Zwickau gGmbH mit jeweils 750 € und von
der Kreisérztekammer Zwickau mit 500 € bereitgestellt.

Bei ausbleibender Vergabe des Preises in einem Kalenderjahr werden die Gelder an die
Tréger zurlick tiberstellt.

Zusitzlich wird eine Medaille aus Meissner Porzellan mit dem Konterfei des Namensgebers
ausgereicht. Die Verleihungsurkunden werden vom Arztlichen Direktor des Heinrich — Braun
— Klinikums Zwickau gGmbH, vom Vorsitzenden der Kreisdrztekammer und vom
Vorsitzenden der Medizinischen Gesellschaft Zwickau unterzeichnet.

Die Verleihung des Preises erfolgt auf dem Zwickauer Arzteball des Folgejahres oder
wihrend der jéhrlichen Mitgliederversammlung der Medizinischen Gesellschaft Zwickau.



§7

Die eingereichten Arbeiten werden im Archiv der Medizinischen Gesellschaft Zwickau
aufbewahrt. Eine entsprechende Bibliographie wird in Verantwortung des Schriftfiihrers der
Gesellschaft und des Arztlichen Direktors des Heinrich — Braun — Klinikums Zwickau
gGmbH gefiihrt.

Zwickau im Juni 2009 (geéndert 25.01.2012, erneut geéndert 05.08.2015, 29.01.2019)
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Dr. med. K. Frihlich Dr. med. R. Schaub Dr. med. St. Hupfer

Arztlicher Direktor Vorsitzender Vorsitzender
Heinrich — Braun — Klinikum Zwickau gGmbH  Medizinische Gesellschaft Zwickau e.V. Kreisdrztekammer Zwickau



